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CONTRATANTE:

NIT.

ORDENADOR GASTO:

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR:

CONTRATO No. 4143.010.26.1.1840.2022

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL
SECRETARIA DE EDUCACION

890399011-3

JOSE DARWIN LENIS MEJIA
C.C. No. 16.799.565 de Cali

INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO.
Nit: 805000889-0

La Secretaria de Educacion necesita Realizar Capacitacion y
Acompafiamiento a docentes en la Implementacion de estrategias
pedagdgicas inclusivas con enfoque diferencial para atender a los
jovenes pertenecientes al sistema de responsabilidad penal
adolescente (SRPA) de las IEO Ciudad de Cali y capacitacion a
docentes de IEO que atienden estudiantes con medidas no
privativas.

Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por
la suma de SETENTA Y CINCO MILLONES CUARENTA Y TRES
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE
($75.043.938) incluidos todos los costos directos e indirectos
relacionados. No responsable de IVA (Articulo 92 Ley 30 de 1992).

Entre los suscritos a saber, JOSE DARWIN LENIS MEJIA identificado con cédula de
ciudadania No. 16.799.565 de Cali, quien actia en su calidad de ordenador del gasto de la
Secretaria de Educacién Distrital del Distrito de Santiago de Cali, segun Decreto de
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nombramiento Ordinario en la Administracion central Distrital No. 4112.010.20.0321 de fecha
31 de mayo de 2021, acta de posesion No. 0163 del 02 de junio de 2021, en aplicacion de las
facultades otorgadas en el articulo 24 del Decreto Municipal 411.0.20.516 del 28 de septiembre
de 2016, quien en lo sucesivo se denominara DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL
Y TURISTICO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION, por una parte y la
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO, identificada con el NIT No.
805.000.889-0, representada legalmente por el Sr. HUGO ALBERTO GONZALEZ LOPEZ,
identificado con la cedula de ciudadania No. 94.428.445 expedida en Cali, quien para los
efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en
celebrar el presente Contrato Interadministrativo, previo el cumplimiento del procedimiento
establecido para el proceso de Contratacion Directa N°.4143.010.32.1485-2022, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION
tiene como mision: Promover la oferta educativa en la ciudad para garantizar el acceso y la
permanencia de los nifios, nifias y jévenes en el sistema educativo, en sus distintas formas,
niveles y modalidades; la calidad y pertinencia de la educacion, con el propdsito de formar
individuos capaces de vivir productiva, creativa y responsablemente en comunidad. Vision: La
SECRETARIA DE EDUCACION garantizara el derecho a la educacion de los nifios, nifias y
jovenes de la ciudad, a través de colegios distritales modernos, humanos e incluyentes y de
un proceso de formacién democratico, participativo, permanente, personal, cultural y social.

2. La Secretaria de Educacion Distrital tiene a su cargo la prestacién directa del Servicio
Educativo, para lo cual es menester ejecutar una serie de actividades que requieren ser
atendidas con agilidad y oportunidad, que permitan realizar capacitaciones y acompafiamiento
a docentes en las Instituciones Educativas Oficiales — IEO, Para satisfacer la necesidad
descrita la Secretaria de Educacién ha inscrito en el banco de proyectos del Distrito para la
presente vigencia, el proyecto denominado: “MEJORAMIENTO DE LA ATENCION
EDUCATIVA DE LOS JOVENES DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL
ADOLESCENTE EN SANTIAGO DE CALI, FICHA BP.26003711” - VIGENCIA 2022. El
proyecto de inversion tiene por objetivo: "Implementar Estrategias Pedagdgicas Inclusivas con
Enfoque Diferencial Para Atender a los Jovenes Pertenecientes al Sistema de Responsabilidad
Penal Adolescente (SRPA)”. El aumento del riesgo social de los adolescentes frente a las
precarias condiciones econdémicas en las familias, la falta de acceso a la educacion, abusos y
violencia doméstica, los problemas familiares, la desercion escolar, los bajos niveles
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educativos, la falta de oportunidades, el consumo de sustancias psicoactivas y en algunos
casos la problematica migratoria por situacion de barreras invisibles dentro del territorio, hacen
gue en la poblacion en mencion provoquen en el joven y adolescente la necesidad de delinquir,
recurriendo a atracos, robos y diversos crimenes, que los direccionan a hacer parte del Sistema
de Responsabilidad Penal Adolescente. La falta de recursos formativos, pedagdgicos,
emocionales y cognitivos hacen que la poblacion adquiera otras formas de resignificar su
existencia, dejando por un lado su proyecto de vida el cual se enfoca en la apertura de dar
cumplimiento a sus suefios, para significar de manera positiva su ser y estar en el mundo
permitiendo a su vez el asumir su rehabilitacion social. Las probleméaticas mencionadas vy el
cumplimiento de los aspectos misionales en cuanto a la garantia del derecho a la educacion,
las estrategias pertinentes de la poblacion pensada desde lo estipulado en el Decreto 2383
hacen que se formule el proyecto con la finalidad de atender las necesidades de la poblacion
del SRPA. El presente proyecto va en correspondencia con el Plan de Desarrollo 2020 — 2023,
“CALI, UNIDA POR LA VIDA”, adoptado por el acuerdo No. 0477 del 2020 del 19 de junio de
2020. Dimensién 2: Cali Solidaria por la Vida. Linea 2.1: Distrito Reconciliado. Programa: 2.1.4
Fortalecimiento de Sistemas, Locales de Justicia y Penitenciarios. Este programa contempla
el fortalecimiento de los sistemas de justicia, tanto de la rama judicial local como de los
procesos de justicia alternativa y comunitaria, ademas, el mejoramiento de los
establecimientos penitenciarios y la modernizacion de los servicios de acceso a la justicia.

3. Que el Proceso de Contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones,
bajo el ID 12114.

4. Que, para satisfacer la necesidad expuesta, EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI — SECRETARIA DE EDUCACION desarroll6 los respectivos estudios y documentos
previos que justifican la contratacion y los factores establecidos para la seleccion del contratista
de forma objetiva.

5. Que, la Secretaria de Educacion procedio a remitir invitacion para participar en la ejecucion
del proyecto de inversion descrito, a través de documento radicado mediante el sistema de
gestion documental ORFEO, No. 202241430500002584, fechado 16/08/2022, a la
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO, quien posteriormente, dio
respuesta adjuntando la propuesta con anexos a través del aplicativo Sistema ORFEO,
radicado No. 202241730101332142, fechado 22/08/2022, evidenciandose el interés en la
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ejecucion del proyecto, cumpliendo con las condiciones y requisitos exigidos en el Proceso de
Contratacion Directa No. 4143.010.32.1485-2022.

6. Que por medio de la Resoluciéon No. 4143.010.21.0.05157 fechada treinta y uno (31) de
agosto de 2022, proferida por el ordenador del gasto de la Secretaria de Educacion Distrital,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI", se justifico la
modalidad de seleccion de contratacion directa,

7. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: El objeto del contrato es: “La Secretaria de Educacion
necesita Realizar Capacitacion y Acompafiamiento a docentes en la Implementacion de
estrategias pedagogicas inclusivas con enfoque diferencial para atender a los jévenes
pertenecientes al sistema de responsabilidad penal adolescente (SRPA) de la IEO Ciudad de
Cali y capacitacion a docentes de IEO que atienden estudiantes con medidas no privativas.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Realizar capacitacion a maestros y
maestras del Sistema de Responsabilidad Penal- SRPA, para la implementacién estrategias
metodoldgicas inclusivas y flexibles que incidan en el aprendizaje significativo de la poblacion
estudiantil vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente- SRPA.

CLAUSULA TECERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS, SEGUIMIENTO,
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO, Y PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Las obligaciones especificas a desarrollar en el contrato son las siguientes:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la
Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, de
las normas que regulan el ejercicio de la Administracion y sus profesiones afines y auxiliares,
y de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas
contenidas en otros apartes del estudio previo y de las consignadas especificamente en el
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contenido del contrato, el contratista tiene la obligacién de cumplir con todas y cada una de las
actividades que caracterizan el objeto del presente contrato, ademas de las siguientes: 1.
Capacitar a docentes que atienden a estudiantes del SRPA, en disefios de contenidos
educativos y herramientas pedagdgicas relacionadas con LOS OBJETIVOS Virtuales de
Aprendizaje. 2. Dotar de material fungible para el desarrollo de estrategias educativas con
estudiantes, para catorce (14). Grupos. 3. Elaborar una (1) guia de trabajo para nivel educativo
para la atencién del SRPA. 4. Capacitar a docentes del SRPA en Metodologias por proyectos
y flexibilacién curricular. 5. Realizar talleres de manejo, clima de aula y resolucién pacifica de
conflictos. 6. Realizar acompafiamiento pedagogico in situ en el desarrollo de estrategias
educativas pertinentes en la atencién la poblacién del SRPA. 7. Realizar talleres para cuidado
del cuidador, salud mental y emocional con los docentes que atienden poblacion del SRPA. 8.
Capacitar a docentes de las Instituciones Educativas Oficiales — IEO, que tiene poblacion del
SRPA, con medida no privativa. ESPECIFICACIONES TECNICAS: CAPACITACIONES: 1.
Capacitar a docentes que atienden a estudiantes del SRPA en disefio de contenidos
educativos y herramientas pedagogicas relacionadas con los Objetivos Virtuales de
Aprendizaje. - Talleres de capacitacion de docentes en OVA (Objetos Virtuales de Aprendizaje)
y recursos digitales con objetivos educacionales. Tres (3) sesiones de cuatro (4) horas para
capacitar a veintiséis (26) Docentes. - Tres (3) sesiones de cuatro (4) horas de Asesoria y
acompafamiento en disefio y elaboracién de contenidos OVA para la poblacion del SRPA.
Nota: los formadores deben tener experiencia en educacién, tics y contenidos educativos
digitales. 2. Capacitar a docentes del SRPA Metodologias por proyectos y flexibilizacion
curricular: - Talleres de capacitacion docentes en los siguientes temas: flexibilizacion curricular,
trabajo por proyectos y proyectos pedagoégicos productivos, principios de la educacion flexible,
Neurociencias en la educacion. Cinco (5) Sesiones de ocho (8) horas para capacitar a
veintiséis (26) Docentes. Nota: los formadores deben tener experiencia en educacion, en
implementacion de metodologias flexibles y nivel de formacion Maestria. 3. Realizar talleres
de manejo, clima de aula y resolucién pacifica de conflicto: - Talleres de capacitacion en clima
de aula, tramite y resolucion pacifica del conflicto para veintiséis (26) Docentes del SRPA, Tres
(3) sesiones de cuatro (4) horas los talleristas deben tener experiencia en educaciéon, y en
implementacion de metodologias flexibles. 4. Desarrollar talleres dedicados al cuidado del
cuidador, ejecutando 3 Sesiones de 8 horas para los docentes del SRPA desarrollando temas
especiales para la salud mental de los docentes que atienden poblacion del SRPA, incluye
espacios en instalaciones del contratista, alimentacion y transporte de los participantes.5.
Capacitar y acompafar a las IEO que tienen poblacion SRPA. - Capacitacion de dos (2)
sesiones de cuatro (4) horas en el SRPA y estrategias de atencién educativa para poblacion
con medidas no privativas divido en dos (2) grupos de cuarenta y cinco (45) Docentes.
DOTACION: 6. Dotar material fungible para el desarrollo de estrategias educativas con
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estudiantes, para catorce (14) grupos, cada paquete por grupo debe contener: 1 paquete de
papel surtido que contiene: 1 paquete de 5 octavos de carton paja, 1 paquete de 5 octavos de
papel silueta, 1 paquete de 5 octavos de cartulina, 1 paquete de 5 octavos de papel crepé,4
cajas de plastilina, 3 marcadores de colores surtidos, 2 frascos de ega 250 gr, 5 vinilos colores
surtidos de 250 gr, 1 cinta de enmascarar gruesa, 1 resma de papel, 2 cajas de colores. 5
pinceles de diferentes tamafios. ACOMPANAMIENTO: 7. Acompafiamiento pedagdgico en la
Elaboracion de guias de trabajo por niveles educativos para la atencion del SRPA. - Asesoria
pedagdgica en elaboracién de contenidos de una (1) guia para atencién de poblacién SRPA
en integracion de areas conforme a Los Lineamientos Curriculares, Los Estandares Basicos
de Competencias y Las Orientaciones Pedagogicas de las areas obligatorias y fundamentales.
- Disefio, ilustracion, diagramacion y correccion de estilo de una (1) cartilla de guias
pedagdgicas, una (1) guia que corresponda a un ciclo educativo priorizado por la IEO de
cincuenta (50) paginas. 8. Realizar acompafiamiento pedagadgico in situ en el desarrollo de
estrategias educativas pertinentes en la atencién de la poblacion SRPA. - Sesiones de
acompafamiento pedagdgico in situ a Docentes para la implementacién de estrategia de
atencion a poblacibn SRPA. - Se realizaran treinta y cinco (35) acompafamientos a los
docentes de las IEO Ciudad de Cali, que atienden poblacién del SRPA con intensidad de tres
(3) horas por sesion. PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El personal a desarrollar el proyecto
sera: a) Un (1) Coordinador Pedagogico. B) Dos (2) Talleristas. C) Un (1) Técnico Operativo.
EL CONTRATISTA, esta obligado a Suministrar y mantener, en las etapas que resulten
pertinentes durante la realizacion del proyecto, y hasta la entrega del mismo, el personal
ofrecido y requerido para la ejecucion del objeto contractual, que fue presentado previamente
con la propuesta y debera cumplir con las cualidades técnicas o profesionales y la experiencia
exigida en el estudio previo, asi como mantener al frente del proyecto a los profesionales
idéneos presentados en la propuesta, y al coordinador pedagogico del proyecto y
representante del contratista para decidir, sobre los aspectos técnicos relacionados con la
ejecucion del proyecto. Entodo caso, EL CONTRATISTA, debera contar con los profesionales
o0 técnicos requeridos para cumplir con el objeto contractual, que en ningun caso podran estar
comprometidos mas del 100% de su tiempo, incluyendo la dedicacion requerida para la
ejecucion del contrato, con contratos en ejecucion con la ENTIDAD CONTRATANTE o con
terceros. No obstante, si por alguna circunstancia debe remplazar una de las personas
propuestas, se deberd obtener la aprobacion del supervisor con antelacion al cambio de
profesionales o técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera contener las
justificaciones correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal. El
nuevo profesional debera tener un perfil igual o superior al profesional a ser reemplazado,
guien cumplié con los requisitos exigidos en los estudios previos, sin perjuicio de la regulacion
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especifica que sobre este aspecto se establece para el personal minimo requerido. El
CONTRATISTA para todos los efectos legales, actuara como empleador por lo que asumira
todos los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes
seguridad social, cajas de compensacion, riesgos laborales, seguro de vida y demas
emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercera en
consecuencia la representacion legal ante cualquier reclamacién que se derive de la ejecucion
del contrato que se suscriba. La totalidad del personal empleado bajo este contrato debera
estar asegurado por la ARL en el rango correspondiente. El personal dependera
administrativamente del CONTRATISTA y no tendré vinculo laboral con el Distrito de Santiago
de Cali — Secretaria de Educacion. No obstante, la SED, se reserva el derecho de solicitar el
retiro o reemplazo de quien se considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la
buena relacion con el CONTRATANTE. Los documentos del personal se requeriran en el
momento del inicio de ejecucidén del contrato en la plataforma Secop ii. Las obligaciones
relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del contrato seran objeto de especial
verificacion por la supervision y en el evento de su incumplimiento, incluida la ausencia
injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del personal minimo requerido,
acarreara la imposicion de las sanciones contractuales correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: VALOR. El valor del presente Contrato corresponde a la suma de
SETENTA Y CINCO MILLONES CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
OCHO PESOS MCTE ($75.043.938), incluidos todos los costos directos e indirectos
relacionados. No responsable de IVA (Articulo 92 Ley 30 de 1992)

PPTO (CDP) ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD DETALLADA

ITEM

Talleres de capacitacion de docentes en
OVA (Objetos Virtuales de Aprendizaje) y

111

$ 10.687.934,00

Realizar Capacitacion a
docentes que atienden a
estudiantes del SRPA en
disefio de contenidos
educativos y herramientas
pedagogicas  relacionadas
con los Objetivos Virtuales de
Aprendizaje

recursos digitales con objetivos
educacionales. 3 sesiones de 4 horas para
capacitar a 26 docentes. 3 sesiones de 4
horas de Asesoria y acompafiamiento en
disefio y elaboracion de contenidos OVA
para la poblacion del SRPA, Nota: los
formadores deben tener experiencia en
educacion, tics y contenidos educativos
digitales, las capacitaciones deben ser
acordados en horarios con los directivos
docentes e incluyen refrigerios.

1.1.2

$3.770.712,00

Dotar material fungible para
el desarrollo de estrategias

Realizar la entrega de los siguientes
materiales fungibles para 14 grupos, el
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educativas con estudiantes,
para 14 grupos

paquete por grupo debe contener: 1
paquete de 5 octavos de cartdn paja, 1
paquete de 5 octavos de papel silueta 1
paquete de 5 octavos de cartulina 1 paquete
de 5 octavos de papel crepé 4 cajas de
plastilina 3 marcadores de colores surtidos
2 frascos de ega 250 gr 5 vinilos colores
surtidos de 250 gr 1 cinta de enmascarar
gruesa 1 resma de papel 2 cajas de colores
5 pinceles diferentes tamafios

Realizar ~ acompafiamiento
pedagdgico en la Elaboracién
de 1 guia de trabajo para

Desarrollas las actividades de
acompafamiento y asesoria pedagdégica a
los Docentes de SRPA en el desarrollo de

educativas pertinentes en la
atencion de la poblacion
SRPA

1.1.3 $13.600.000,00 . . contenidos para la Elaboracion de 1 guia de
estudiantes en un nivel . : L
. . trabajo para estudiantes para la atencion
educativo priorizado para la
- del SRPA conforme a los referentes de
atencién del SRPA .
calidad
Talleres de capacitacion docentes en los
siguientes temas: flexibilizaciéon curricular,
trabajo por proyectos y proyectos
pedagégicos productivos, principios de la
Realizar Capacitacion  a educac!gn erX|bIe_, Neurociencias en la
docentes del SRPA educa_czlon. 5 sesiones de 8 horas para
2.1.1 $ 20.224.016,00 . capacitar a 26 docentes Nota: los
Metodologias por proyectos y o
A ; formadores deben tener experiencia en
flexibilizacion curricular o . g
educacion, en implementacion  de
metodologias flexibles y nivel de formacion
Maestria, las capacitaciones deben ser
acordados en horarios con los directivos
docentes e incluyen refrigerios.
Desarrollar los Talleres de capacitacion en
clima de aula, tramite y resolucién pacifica
del conflicto para 26 docentes del SRPA,
Realizar talleres de manejo, | actividad que debe ejecutarse mediante el
2.1.2 $7.060.782,00 | clima de aula y resolucion | cumplimiento de 3 sesiones de 4 horas para
pacifica de conflictos cada sesion Nota: las capacitaciones deben
ser acordados en horarios con los
directivos docentes e incluyen refrigerio
por cada encuentro con los docentes
Realizar  acompafiamiento
pedagogico in situ en el | Realizar acompafiamiento y asesoria
213 $ 9.187.200,00 desarrollo de estrategias | pedagdgica in situ en el desarrollo de

estrategias educativas pertinentes en la
atencién de la poblacion SRPA
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Desarrollar talleres dedicados al cuidado
del cuidador, ejecutando 3 Sesiones de 8
horas para los docentes del SRPA
desarrollando temas especiales para la
salud mental de los docentes que atienden
poblacion del SRPA, incluye espacios en
instalaciones del contratista, alimentacién y
transporte de los participantes.

Desarrollar 2 sesiones de capacitacion con
una intensidad horaria de 4 horas en
decreto 2383, lineamientos de atencion
Realizar  capacitacion vy | educativa SRPA y en estrategias de
314 $4.837.817,00 | acompafiamiento a las IEO | atenciébn educativa para poblacién con
que tienen poblacién SRPA medidas no privativas de la libertad, divido
en dos grupos de 45 docentes. Nota: se
debe realizar entrega de refrigerios en cada
sesion por participante.

Realizar talleres para cuidado
2.1.4 $5.675.477,00 | del cuidador, salud mental y
emocional

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO. EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION pagaréa al Contratista el valor del presente Contrato con cargo
a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Numero Expedicién Vencimiento Valor
3500174288 24/01/2022 31/12/2022 $125978125

El cual se imputara a las siguientes apropiaciones presupuestales:

Apropiacién Presupuestal Proyecto Valor
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.009/52010040008 BP260037111010101 | $10.687.934
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.008/52010040008 BP260037111010103 | $67.111.440
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.009/52010040008 BP260037111020101 | $20.224.016
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.008/52010040008 BP260037111020102 $7.060.782
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.009/52010040008 BP260037111020103 $9.187.200
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.008/52010040008 BP260037111020104 $5.675.477
4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.02.009/52010040008 BP260037111030104 $4.837.816

NUmero Expedicién Vencimiento Valor
3500174685 28/01/2022 31/12/2022 $5.244.886

El cual se imputara a la siguiente apropiacion presupuestal:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Apropiacién Presupuestal Proyecto Valor

4143/1.2.4.1.01.01/2.3.2.02.01.003/52010040008 BP260037111010102 $10.687.934

El presente Contrato estd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales. EL DISTRITO ESPECIAL SANTIAGO DE CALI, pagara al
Contratista el valor del contrato correspondiente a los servicios efectivamente prestados con
corte mensual, previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, acta de recibo parcial y/o final de
supervision y la constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social y
parafiscales, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. De todas formas, se entiende
gue los pagos quedan subordinados a la apropiacion y disponibilidad presupuestal ajustandose
al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.). De la siguiente manera: Un primer
desembolso por el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato correspondiente a
TREINTA Y SIETE MILLONES QUNIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS MCTE ($37.521.969), una vez se haya recibido a satisfaccion de la
supervision los Productos No. 1, 2, 3, 4, 5, y 6 contemplados en el requerimiento (Matriz anexa
detallada de verificacion de productos requeridos). Un segundo y ultimo desembolso por el
cincuenta por ciento (50 el valor del contrato correspondiente a TREINTA'Y SIETE MILLONES
QUNIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESETA Y NUEVE PESOS MCTE
($37.521.969), una vez se haya recibido a satisfaccién de la supervision los Productos No. 5,
6,7,8,9y10.11y 12 contemplados en el requerimiento (Matriz anexa detallada de verificacion
de productos requeridos)

PRODUCTO DETALLADO

Las hojas de vida del personal requerido, las hojas de vida deben contener toda la
informacion solicitada, incluyendo copia de los certificados académicos que acrediten
pregrados, especializaciones y maestrias (si es del caso) y las constancias laborales de
trabajos desarrollados y que sean solicitados.

Propuesta con el contenido de las tematicas que correspondan al nimero de sesiones
y metodologia e intensidad horaria para cada sesion con la cual se desarrollaran las
capacitaciones a los docentes. (Capacitacion  a docentes que atienden a estudiantes
del SRPA en disefio de contenidos educativos y herramientas pedagdégicas relacionadas
2 (cuota 1) con los Objetivos Virtuales de Aprendizaje. Capacitacion a docentes del SRPA
Metodologias por proyectos y  flexibilizacion curricular. Capacitacion y
acompafiamiento a las IEO que tienen poblacion SRPA).

Disefiar un plan formativo para el desarrollo de los Realizar talleres: Manejo, clima de
aula resolucion pacifica de conflictos para 26 docentes del SRPA, en los cuales se debe

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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cumplir 3 sesiones de 4 horas para una intensidad total de 16 horas. Realizar talleres
para cuidado del cuidador, salud mental y emocional

Presentar la propuesta o el menu de los refrigerios contemplados para cada uno de los
talleres y sesiones de capacitacion

Registros fotogréficos y de asistencias del 100% del personal docente asistentes numero
de sesiones de capacitacion, dando cumplimiento a la intensidad horaria.

Registros de firmas de entrega de los refrigerios establecidos para cada sesion. (se
pagaran por numero de refrigerios entregados y verificados de entrega por la supervision
Registros fotograficos. Registros de asistencias de los 26 docentes que participan de los
talleres de manejo, clima de aula y resolucion pacifica de conflictos.

Registros de firmas de entrega de los refrigerios establecidos para cada sesion. (se
pagaran por numero de refrigerios entregados y verificados de entrega por la supervision
Registros de asistencias y fotograficos de las sesiones del 50 de las sesiones
establecidas para las capacitaciones a los talleres de manejo, clima de aula y
resolucién pacifica de conflictos

Registros de firmas de entrega de los refrigerios establecidos para cada sesion. (se
pagaran por numero de refrigerios entregados y verificados de entrega por la
supervisién)

Presentar informe de las actividades desarrolladas contempladas para los pagos de las
6 (cuotaly 2) cuotas 1y 2, en el formato indicado por la supervisién del contrato

3cuota 1

4 Cuota 1

5Cuotaly?2

Entregar material fungible para 14 grupos, (el paquete por grupo debe contener: 1
paquete de 5 octavos de carton paja, 1 paquete de 5 octavos de papel silueta, 1 paquete
de 5 octavos de cartulina, 1 paquete de 5 octavos de papel crepé, 4 cajas de plastilina,
3 marcadores de colores surtidos, 2 frascos de ega 250 gr, 5 vinilos colores surtidos de
7 (cuota 2) 250 gr, 1 cinta de enmascarar gruesa, 1 resma de papel, 2 cajas de colores y 5 pinceles
diferentes tamafios) para el desarrollo de estrategias educativas con estudiantes.
Registros de fotografico y de entrega de los materiales fungibles, los registros de entrega
deben contener los detalles del tipo de material, cantidad y datos de las personas que
entregan y reciben

Entrega de un (1) Guia de 50 paginas. (Impresiébny suministro de material pedagégico,
guia especializada por areas de conocimiento, nivel y referentes de calidad. Impresiones

8 (cuota 2) guia full color 50 péaginas, cocido y con caratula plastificada para la atencién de
estudiante en las sedes educativas El Buen Pastor y Valle del Lili. 100 guias
impresas.

35 Actas y registros de asistencia Visitas de acompafiamiento in situ para

9 (cuota 2) implementacién del desarrollo de las estrategias educativas pertinentes en la atencion

de la poblacion SRPA y de fortalecimiento de las practicas de los docentes capacitados.
Sistematizacion de la experiencia del acompafiamiento in situ para la implementacion
10 (cuota 2) de las estrategias educativas en la atencién de la poblacién estudiantil del SRPA en las
practicas de los docentes

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Una vez finalice el objeto del contrato, el (la) CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
11 (cuota 2) ejecucion, asi como los archivos fisicos y magnéticos con las respectivas evidencias que
se hubieren generado durante la ejecucién del mismo. Los informes antes citados deben
entregarse en 1 copia de seguridad, que debera reposar en el expediente contractual.
Y entregar una vez finalizado el plazo del Contrato y de acuerdo con las normas de
archivo nacional a la Alcaldia de Santiago de Cali, los documentos que en desarrollo del
convenio se le hayan entregado e igualmente todos los productos y archivos que se
hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

12 (cuota 2)

CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las
siguientes declaraciones: 6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccion,
entiéndase estudios previos y sus anexos, los cuales hacen parte integral del presente
Contrato. 6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos
del Proceso y recibi6 del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
EDUCACION respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 6.3 Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 6.4 El Contratista al
momento de la celebracién del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés. 6.5 El Contratista estd al dia con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.6 El valor del Contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6.7 El Contratista durante
la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion
final del servicio. 6.8 El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. 6.9 El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad
para tales efectos, dando aplicaciéon a Normativa vigente aplicable, sobre los derechos de los
nifos.

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO. El plazo del presente Contrato sera hasta el dia nueve (9) de
diciembre de 2022, término contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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articulo 23 de la ley 1150 de 2007, y demas normas complementarias, previa aprobacion de la
poéliza y expedicidon del Registro Presupuestal.

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. En adicion a los derechos
establecidos en Normativa vigente aplicable se consideran los siguientes: 8.1. Recibir una
remuneracion por la ejecucion de las actividades en los términos pactados en la Clausula
guinta del presente Contrato.

CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. El Contratista se
obliga a: 9.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y
el estudio previo y documentos anexos. 9.2. Colaborar con EL DISTRITO ESPECIAL DE
SANTIAGO DE CALI SECRETARIA DE EDUCACION en cualquier requerimiento que ella
haga. 9.3. Comunicarle al DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE
EDUCACION cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 9.4. Cumplir con las directrices
y lineamientos que LA SECRETARIA DE EDUCACION defina y permitir que se efectte el
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato. 9.5. Cumplir con las obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA
e ICBF) de conformidad con Normativa vigente aplicable y demas normas aplicables, con la
factura de cobro debera allegar la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y
representante legal, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral. 9.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los
pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato. 9.7. Designar de su personal, a la
persona que se encargara de atender en forma directa los requerimientos del DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI -SECRETARIA DE EDUCACION, durante la ejecucion
del contrato y por toda la vigencia de las garantias que lo amparan. 9.8. Proveer a sus
trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta ejecucion del objeto
contractual, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente aquellas que regulan la
seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a disposicion del servicio. El
Contratista sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios
0 accidentes a su personal, al personal del DISTRITO ESPECIAL de SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DE EDUCACION o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la
ejecucion del contrato, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso
los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del Contratista sin derecho a que el
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION le

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prorroga del plazo
convenido para la terminacion de los servicios. 9.9. Conocer y aplicar las directrices,
metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y
Control Integrado adoptados por la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali y,
particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. 9.10. Toda
informacién o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de
Santiago de Cali — Secretaria de Educacion. 9.11. Cumplir durante el desarrollo del objeto
contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnologicos personales o de
la administracion, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecucion
de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado esté debidamente
licenciado 9.12. Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los bienes objeto
la negociacion 9.13. Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcién y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al CONTRATANTE.
9.14. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por la SECRETARIA
DE EDUCACION, eficaz y oportunamente. 9.15 El contratista deberd acatar e implementar
todas las medidas y protocolos establecidos en los Decretos Nacionales, Departamentales y
Distritales para evitar el contagio y la propagacion de la pandemia por el virus Covid-19.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS GENERALES SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL.
En adicién a los derechos establecidos en Normativa vigente aplicable se consideran los
siguientes: 10.1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que los servicios. 10.2. Hacer uso de
las clausulas excepcionales del contrato, establecidas por Normativa vigente aplicable con sus
modificaciones y adiciones. 10.3. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula
penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o
contractual.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL DISTRIO ESPECIAL
DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION. 11.1. Ejercer control sobre el
presente Contrato, de manera directa o indirecta y realizar las recomendaciones que estime
pertinentes para la correcta ejecucion de este. 11.2. Pagar el valor del servicio, de acuerdo con
los términos establecidos en el presente Contrato. 11.3. Prestar su colaboracion para el
cumplimiento de las obligaciones del Contratista y realizar las recomendaciones que estime
pertinentes para la correcta ejecuciéon de este. 11.4. Acogery ejecutar respecto del Contratista
las directrices y lineamientos sobre la ejecucion, seguimiento y monitoreo del Contrato que

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
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defina La SECRETARIA DE EDUCACION 11.5. Designar el supervisor y/o interventor del
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD: El contratista “INSTITUCION
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO?”. Es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en la primera clausula del presente Contrato. Asi mismo sera responsable por los
dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus
subcontratistas, a la SECRETARIA DE EDUCACION en la ejecucion del objeto del presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete
a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a Normativa vigente aplicable,
respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier
medio durante el plazo de ejecucion, y por ende éste no podra realizar su publicacion,
divulgacioén y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara
los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con terceros para la
celebracion de negocios, preacuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el que EL
CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el
Contrato, de acuerdo con Normativa vigente aplicable, cuando lo considere necesario para que
el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CADUCIDAD. EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI SECRETARIA DE EDUCACION estara facultada para declarar la caducidad cuando
exista un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el
procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS. En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones contenidas en el contrato, incluyendo
el incumplimiento de las ordenes del supervisor impartidas para que se corrijan defectos
observados en la ejecucion del Contrato o para que se tomen las medidas de seguridad en

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio,
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prevision de accidentes, o en la tardanza para presentar la garantia Unica, que no constituya
por si mismo causal de caducidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
y demés normas aplicables, la Secretaria de Educacién Distrital podra conminar al
cumplimiento, mediante acto administrativo motivado, e imponer multas sucesivas o puntuales
al CONTRATISTA equivalentes al 1% del valor total del contrato por cada evento de
incumplimiento sin superar el 20% del valor total del mismo, los cuales autoriza EL
CONTRATISTA, se liguiden y cobren de los saldos pendientes a favor del Contratista en las
actas a cobrar y de ser procedente, en el Acta Final.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, la “INSTITUCION
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO”, debe pagar a nombre de DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DE EDUCACION, a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente a veinte por ciento (20%) del valor del contrato. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION adeude al
Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las normas
gue rigen la materia. La estimacion del perjuicio se realizar4d de manera independiente a las
multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO: La administracion Distrital hara efectiva directamente la clausula penal a través
de la Jurisdicciéon coactiva de conformidad a la Ley 1150 de 2007, previo agotamiento de un
debido proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL
RIESGO. El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a
favor de la Entidad Estatal contratante, con ocasion de la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la informacién de la siguiente tabla:

RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA
Cumplimiento Ejecucion cabal de las actividades 20% del Por la duracién  del
(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto | inherentes al objeto contractual, por valor del . .

. contrato y seis meses mas
1082 de 2015) parte del contratista contrato
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Pago de Salarios y prestaciones
. . . 8% del L
sociales, Prestaciones sociales e valor del Por la duracion del
(Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del | indemnizaciones laborales. contrato contrato y tres afios mas
Decreto 1082 de 2015)
Calidad del Servicio | Este amparo cubre a la Entidad Estatal | 20% del Por la duracién del
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 | por los perjuicios derivados de la | valor del CONtrato v Seis Meses mas
de 2015) deficiente calidad del servicio prestado. | contrato y

Calidad y correcto funcionamiento

; . Este amparo debe cubrir la calidad y el
de los bienes suministrados P y

20% del

. correcto funcionamiento de los bienes Por la duracion del
Articulos 2.2.12.3.1.15 y ibe la Entidad Estatal en valor del contrato y seis meses mas
2.2.1.2.3.1.16, del Decreto 1082 que Tec.' contrato y
de 2015) cumplimiento de un contrato

La Entidad Estatal debe exigir la pdliza
de responsabilidad civil
Garantia de Responsabilidad Civil | extracontractual que la proteja de
Extracontractual. (Articulo | eventuales reclamaciones de terceros 200 Por la ejecucién del
2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de | derivadas de la responsabilidad | SMMLV | contrato
2015) extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su
contratista.

El Contratista se compromete a mantener vigente las garantias durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato y el tiempo adicional exigido por SECRETARIA DE EDUCACION. El
Contratista debe presentar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del presente
contrato las garantias a favor del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE EDUCACION.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una
entidad independiente del DISTRITO ESPECIAL de SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
EDUCACION y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o0 mandatario.
LA “INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO”, no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de del DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION, ni de tomar decisiones
0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA: CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente
sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por
escrito del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DE EDUCACION.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUBCONTRATACION. SUBCONTRATACION: El
contratista deberd comunicar anticipadamente y por escrito Al DISTRITO ESPECIAL DE
SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION la intencion de celebrar subcontratos,
sefialando la parte de la prestacion o actividad que se pretende subcontratar y la identidad del
subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a
los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia. En consecuencia, el
Contratista no podra subcontratar funcion alguna sin la autorizacion previa y escrita del
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION, salvo que
ésta sea necesaria para atender una situacion de emergencia o que exija la adopcion de
medidas urgentes y asi se justifique suficientemente. 21.1. El empleo de tales subcontratistas
no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la
construccion y por las demas obligaciones emanadas del presente contrato. 21.2: El
Contratante no adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los
trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del Contratista. 21.3. EL DISTRITO ESPECIAL
DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION, podra exigir al Contratista la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus
obligaciones.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes
guedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratistay el DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y pruebe
debidamente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes,
se resolveran mediante el empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales, conciliacion, amigable composicion, transaccion y las ademas previstas en la

ley.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas
a continuacion:

DISTRITO ESPECIAL SANTIAGO DE CALI “INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO
SECRETARIA DE EDUCACION JOSE CAMACHO”,
Nombre: JOSE DARWIN LENIS MEJIA Nombre: HUGO ALBERTO GONZALEZ LOPEZ
Cargo: Secretario de Despacho Cargo: Representante legal
Direccion: Av. 4a Norte No. 13N - 35 Direcciéon: Avenida 6N # 28N - 102
Ciudad; Santiago de Cali Ciudad: Santiago de Cali
Teléfono:602 6603228 Teléfono: 57(2) 602 665 28 28
Correo electrénico:
rectoria@admon.uniajc.edu.co

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: VIGILANCIA Y CONTROL. Las labores de vigilancia,
seguimiento y control de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Contratista a favor del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
EDUCACION estara a cargo de un supervisor que sera designado por el Ordenador Gasto de
la SECRETARIA DE EDUCACION, antes de la firma del inicio de ejecucién en la Plataforma
Secop .

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: 26.1. Los estudios y documentos previos. del Proceso de
Contratacion Directa No. 4143.010.32.1485.2022, sus anexos o cualquier otro Documento del
Proceso. 26.2. La oferta presentada por el Contratista. 26.4. Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 26.3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion
requiere el registro presupuestal, la aprobacion de la garantia de que trata la clausula decima
octava del presente contrato y la acreditacion de encontrarse el Contratista al dia por concepto
de aportes al sistema de seguridad social integral.
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CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
Las actividades previstas en el presente Contrato se desarrollaran en el DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI y el domicilio contractual es la ciudad de Santiago de Cali.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

Firmado Electrénicamente Firmado Electrénicamente

JOSE DARWIN LENIS MEJIA HUGO ALBERTO GONZALEZ LOPOEZ
Secretario de Despacho Representante legal

SECRETARIA DE EDUCACION INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO

JOSE CAMACHO.

Proyect6: Rosemary Pardo Reina - Contratista iniate
Reviso: Manuela Sanchez Rodriguez — Contratis%

Paola Andrea Castillo Echeverry — Profesiohal Universitaria,,
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